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[] BEMUTATKOZAS

in[sprl]

Az Insprl az Gizleti elemzés teriiletére szakosodott tréningek és
kompetenciafejleszté programok vezeté szolgaltatoja.

Kdldetésunk, hogy tdmogassuk az Uzleti elemzbket abban, hogy
munkadjukat tudatosan, magabiztosan és szakmai kivaldsdggal végezzék.
HisszUk, hogy a business analystek kulcsfontossagu szerepldi a projektek

sikerének, ezért célunk, hogy a szervezetek egyre inkdbb felismerjék és
értékeljék az altaluk hozzdadott értéket. Innovativ képzéseink és egyedi
megkodzelitésunk segitségével nemcsak szakmai tuddast adunk at, hanem
inspirdljuk a résztvevdket a fejlédésre és a valtozasra. Az Insprl kbzdssége
az Uzleti elemzd8k tdmogatdsara, tanuldsara és dsszefogdsara épul, hogy
egyutt formaljuk az Gzleti elemzés jovéjét. Fedezd fel velunk, mit jelent a
valddi szakmai magabiztossag és siker!

A képzéseken feliil:

kényvet irtunk

konferencidt szervezink

Az Ev Uzleti Elemzéje dijat osztunk
BA Karakter magazint adunk ki

{

Latogass el a www.insprl.hu honlapra
tovabbi részletekeért!
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|[|] TARTALOM

Uzleti elemzés modszertani tréningek az alapoktél a nemzetkozi
tanusitvanyig egyének és csapatok szdmara egyardant.
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MODSZERTAN

[] BUSINESS ANALYST
MINDSET TRENING

A MINDSET gondolkoddsm&éd és hozzadllas. Fejleszd magad
magabiztos és modszeres Uzleti elemzdvé.

LEIRAS KEPZES FELEPITESE
Az Uzleti elemz6 munkdja sordn e Uzleti elemzés helye a
tédbb sapkat is magara 6lt, hogy projektmunkaban,
sikeresen el tudja Iatni a feladatat. projektszerepldk
A képzés sordn azonositjuk a e Uzleti elemzdk 7 Iépéses modellje
rétegeket, a szakaszokat, o Uzleti elemzés tevékenységek a
tevékenységeket. maodszertanban
A képzés célja a modszertan e Uzleti elemzés eszkdzok és
bemutatdsaq, a nyelvezet technikak
kialakitdsa, gondolkodadsmaod e Stakeholderek kezelése
fejlesztése. e Uzleti elemzés munka tervezése
A technikdk mar akédr masnap e Modellezés alapjai
segitenek a business analyst e Kdévetelmény menedzsment
munkdad sikerességében. e Kommunikdacio,

kérdezéstechnika

Idétartam: 2 nap

A részleteket a kdévetkezo
LINKEN éred el.

Tréninget tartja:

Gintl-Reszegi Maria, PMI-PBA

Uzleti elemzés tréner és tanacsadé

A trénerrél a portfdlid végén olvashatsz bévebben



https://insprl.hu/uzleti-elemzes-mindset-trening/

BE A PBA!

MODSZERTAN

[] VIZSGAFELKESZITO

TRENING

A nemzetkdzi mindsités megszerzése ndveli az Uzleti elemz6 értékét
és munkdjaban tudatosabbd, magabiztosabbd, hatékonyabbd valik.

LEIRAS

A képzés felkészulést biztosit a PMI
nemzetkdzi szervezet PBA —
Professional Business Analyst
mindsitésének megszerzéséhez.
A képzés célja a témakdr elméleti
elemeinek elsajatitasa, a
kapcsolédd informdacidk
strukturdldasa, a projekt
kérnyezetben felmeruld Business
Analyst szitudcidk és gyakorlati
helyzetek megismertetése.
EIméleti informacidkat, gyakorlati
tippeket kapnak a vizsgdzashoz.

Tréninget tartja:
Trompler Tamas, PMI-PBA
Uzleti elemzés tréner

KEPZES FELEPITESE

Vizsgafelkészulés és vizsgara
térténd jelentkezés paraméterei
Az elméleti informacidk
attekintése 5 szakaszban

Uzleti elemzés technikak
attekintése az elméleti
informdacidkhoz kapcsolva

Uzleti elemzés tevékenységek
Osszefluggéseinek azonositdsa
Az elméleti elemek kdzé beépitve
gyakorlati teszteken keresztul a
vizsga szitudcidinak és
gondolkodadsmaédjanak
gyakorlasa

Idotartam: 6 alkalom, hetente 4 6ra és
4 x 1,5 6ra teszt gyakorlas

A részleteket a kovetkezo
LINKEN éred el.

A trénerrél a portfdlid végén olvashatsz bévebben


https://insprl.hu/be-a-pmi-pba-vizsgafelkeszito/
http://www.insprl.hu/

GYAKORLAT

1 MODELLEZES
GONDOLKODAS

A modell egy kommunikacids forma, egy 6ndalldé nyelv.
EgyszerUsiti és egyértelmusiti az informdacidét a résztvevdk kézbtt.

LEIRAS

A modellezés gondolkodds
szoftverfuggetlen. Barmilyen
szoftverbe implementalhato,
ezért a képzés célja az ehhez
szukséges latdsmaod kialakitasa.
Egy rajz tisztitja az értelmezéseket,
megdupldzza a lehetéségeinket,
ezért megismerjuk a leggyakoribb
Uzleti elemz6 modellek
gyakorlatat. A
projektdokumentumok tartalma
egyértelmuibbé valik.

Kevesebb kimaradt kévetelmény,
kisebb kockdzat.

KEPZES FELEPITESE

e Modellek helye és szerepe az
Uzleti elemzésben

* Legnépszeribb modellek
karakterisztikGjanak
megismerése

« irott és beszélt széveg
strukturdlasa és modellezése

e Modellvalasztds szempontjai
magas szinty és részletes
tervezés esetén egyardnt

e Modellek egyuttmukddése

Idétartam: 1 nap

A részleteket a kovetkezo
LINKEN éred el.

Tréninget tartja:

Gintl-Reszegi Maria, PMI-PBA

Uzleti elemzés tréner és tanacsadé

A trénerrél a portfdlid végén olvashatsz bévebben
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GYAKORLAT

1 KERDEZESTECHNIKA

TRENING

Az Gzleti elemzb leger6sebb fegyvere a kérdezés!
Ahdny kérdés, legaldbb annyi valasz!

LEIRAS KEPZES FELEPITESE

Biztosan szoktdl azon aggodni, .

hogy vajon dsszegyujtottél-e

minden informdciot? Biztosan o
érezted mar a .

megbeszélést kdvetden, hogy
csak sodrodtatok, pedig Te

tudatosan szeretted volna o

kezedben tartani a fonalat?

A tréning municiét ad a jo .
kérdéshez annak érdekében, hogy .
kihozd magadbdl a legjobb .

teljesitményt, és teljessé tedd a
munkad.

Tréninget tartja:

Kérdezés mulvészete - Milyen a j6
kérdés

Kérdéstipusok

Mi a ktlénbség a meghallgatas
az érdekl6dés és a facilitalas
kdzott

A kérdezést seqitd
gondolatmodellek
Megbeszélés felépitése
Konfliktusok kezelése, elkerulése
Félreértés helyett tisztanlatds
|étrehozdsa

Idétartam: 1 nap

A részleteket a kévetkezo
LINKEN éred el.

Gintl-Reszegi Maria, PMI-PBA
Uzleti elemzés tréner és tanacsadé
A trénerrél a portfdlid végén olvashatsz bévebben


https://insprl.hu/kerdezestechnika-az-uzleti-elemzesben/
http://www.insprl.hu/

KESZITSUNK

[] KOVETELMENY
SPECIFIKACIOT

Ahdany szervezet, annyi kébvetelmény menedzsment.
Ahdny Uzleti elemz6, annyi kévetelmény specifikacio.
Erdemes tudatositani, hogy mit miért érdemes csinalni.
Keressuk meg a valaszokat kézdsen!

’ 7

LEIRAS

Az Uzleti elemzés tevékenységek
leghangsulyosabb része a
kédvetelmény menedzsment.

A képzés célja egy Iépéssel
kbzelebb kertlni ahhoz, hogy
teljesebb dokumentdacibt
készitsink. A képzés sordn
tisztdzzuk a kapcsolddd
fogalmakat, a tevékenységeket és
fékuszdlunk azokra a
megkdzelitésekre, amelyek
hatékonyabbd teszik a
munkdankat.

Tréninget tartja:

Gintl-Reszegi Maria, PMI-PBA

Uzleti elemzés tréner és tanacsadé

A trénerrél a portfdlid végén olvashatsz bévebben

KEPZES FELEPITESE

e Kdévetelmény menedzsment
szerepe és tevékenységei a
projektben

e Kdvetelmény specifikacid
felépitése

e Kbévetelmények gyujtési
technikdak

e A kdvetelményeket alkotd
entitdsok és dsszefuggéseinek
feltarasa

e Kbévetelmények elemzése

e Kbévetelmények hierarchidja

e Modellek helye és szerepe

o Kbévetelmények dokumentdlasa

Idétartam: 1 nap

A részleteket a kévetkezo
LINKEN éred el.

GYAKORLAT


https://insprl.hu/kovetelmeny-specifikacio-keszites/
http://www.insprl.hu/

GYAKORLAT

[] UMLTRENING

Az UML az Uzleti logika térképe

’ 7

LEIRAS

Tanuld meg az Uzleti
elemzésben és architektdra
tervezésben leggyakrabban
alkalmazott UML diagramok
haszndalatat.
Az UML egy k6z6s vizudlis nyely,
amely minden fél szGmdara
érthet6 és egyértelmu, ezdaltal
seqiti

e athidalni a kommunikacios

szakadékot,

e a gyorsabb megértést

e jobb déntéshozatalt és

e az egyszerlbb dokumentdacioét.

Tréninget tartja:

Egervari Balazs

Vezetd tanacsado, Senior business analyst

A trénerrél a portfdlid végén olvashatsz bévebben

KEPZES FELEPITESE

Az UML alapjainak és
eszkbzeinek megismerése
Melyik diagramot mikor és
hogyan hasznald
Gyakorlati példdak és valés
Uzleti helyzetek elemzése
Uzleti architektlra rétegek
megértése és strukturdaldsa
A legjobb modellez6
szoftverek bemutatdsa és
haszndlata

Idétartam: 1 nap

A részleteket a kévetkezo
LINKEN éred el.



https://insprl.hu/uml-trening/
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GYAKORLAT

[] Al A PROJEKTEKBEN

Kevesebb zaj, tébb tisztanlatas
mesterséges intelligenciaval

’ 7

LEIRAS

Tanuld meg, hogyan teheti
hatékonyabbd a mesterséges
intelligencia a projektjeidet, az
Gzleti problémak feltdrdsatdl a
megoldds kidolgozdsdan és a
doéntések el6készitésén at
egészen a sikeres
visszameéreésig.

Az Al, mint gondolkodé tdrs:
e RAkérdez, terel a kéréseivel,
e Uj nézépontotkat ad,
e Rendszerezi a gondolatokat,
Kiemeli a hiGnyossagokat.

Szeiff Timea

Tréninget tartja:

IZELITO A KEPZESBOL

Alapfogalmak és
promptoldsi technikak
tisztdzasa

Probléma feltdrdasa:
Szitudcids statement
Gyokérokelemzés: 5 miért,
Fishbone diagram
Célmeghatdrozds: SMART
cél, KPI-ok

Scope modellek Iétrehozdsa
Megvaldsithatdsag,
alternativak ajanldasa
Stakeholderek elemzése
BA munka tervezése:
Elicitation plan

Idétartam: 2 nap

A részleteket a kévetkezé
LINKEN éred el.

Tréner, Senior business analyst
A trénerrél a portfolié végén olvashatsz bévebben

10
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SZEMELYES FEJLODES

[] TIMEBOXING
WORKSHOP

Id6t nyerni nem azt jelenti, hogy gyorsabban csindlsz mindent.
Id6t nyerni azt jelenti, hogy végre azt csindlod, ami szdmit.

A timeboxing tébb, mint technika,
ez egy bOnmagadra szabott
mukodési keret, egy
gondolkoddsmod.

A timeboxing segit, hogy ne csak
dolgozz, hanem haladj is, ne csak
listat irj, hanem le is zarj.

A cél, hogy ne sodorjon a nap,
hanem te irdnyitsd, mi térténik
benne. Ne nyomasszon a hatarido,
hanem motivaljon..

Tréninget tartja:
Thomka Judit, Senior business analyst, Coach
A trénerrdl a portfélidé végén olvashatsz bévebben

KEPZES FELEPITESE

Olyan workshop-sorozatot tartunk,
ahol:
e sajat példakon keresztul,
e gyakorlati eszkdzbkkel,
e afolyamaton végigvezetve
e mutatjuk be a mUkddést és
seqitjuk a beépulést.

Uj szokdst kialakitani minimum 21
nap.

Mi 5 alkalommmal talalkozunk és két

hoénapon keresztul tmogatunk az
utadon.

Idétartam: 5 x 90 perces workshop

A részleteket a kévetkezo
LINKEN éred el.

n
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SZEMELYES FEJLODES

(] HAIKUIRAS
WORKSHOP

Id&t nyerni nem azt jelenti, hogy gyorsabban csindlsz mindent.
Id6t nyerni azt jelenti, hogy végre azt csindlod, ami szdmit.

A haikuirés tobb, mint koltészet, ez
egy foékuszgyakorlat.

A haikuirds abban segit, hogy
elcsendesitsd a szétguruld
gondolatokat, és Ujra visszataldlj a
jelen pillanathoz.

A cél, hogy ne sodorjanak el az
asszocidcidk, hanem te irdnyitsd a
figyelmed.

Tréninget tartja:
Keresztes Eva, IT BA Chapter Lead, Business Coach
A trénerrdl a portfélidé végén olvashatsz bévebben

KEPZES FELEPITESE

Olyan workshop-sorozatot tartunk,
ahol:
e sajat példakon keresztul,
e gyakorlati eszkdzdkkel,
e afolyamaton végigvezetve
e mutatjuk be a mUkddést és
segitjuk a beépulést.

Uj szokast kialakitani minimum 21
nap.

Mi 5 alkalormmal taldlkozunk és két
honapon keresztul tdmogatunk az
utadon.

Idétartam: 5 x 90 perces workshop

A részleteket a kovetkezo
LINKEN éred el.

12
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SZEMELYES FEJLODES

[] DECOMPOSITION
WORKSHOP

Id6t nyerni nem azt jelenti, hogy gyorsabban csindlsz mindent.
Id6t nyerni azt jelenti, hogy végre azt csindlod, ami szdmit.

A decomposition diagram tobb,
mint dbra, ez a komplex feladatok
bontasdnak és atlathatéva
tételének eszkoze.

A decomposition diagram abban
segit, hogy a nagy és 6sszetett
problémdk elemeire szedheték
legyenek, igy fékuszdaltan, Iépésrdl
|épésre haladhatsz a megoldas
felé.

Tréninget tartja:

Gintl-Reszegi Maria, PMI-PBA

Uzleti elemzés tréner és tanacsadé

A trénerrél a portfdlid végén olvashatsz bévebben

KEPZES FELEPITESE

Olyan workshop-sorozatot tartunk,
ahol:
e sajat példakon keresztul,
e gyakorlati eszkdzdkkel,
e afolyamaton végigvezetve
e mutatjuk be a mUkddést és
segitjuk a beépulést.

Uj szokast kialakitani minimum 21
nap.

Mi 5 alkalormmal talalkozunk és két
honapon keresztul tdmogatunk az
utadon.

Idétartam: 5 x 90 perces workshop

A részleteket a kévetkezo
LINKEN éred el.

13
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SZEMELYES FEJLODES

[] BUSINESS ANALYST
COACHING

Minden sikeres mbdszertan mdégott egy tudatos uzleti elemzé all.
Ismerd meg sajadt mukdédésed és allitsd magad fejlédési palyara!

LEIRAS

A BA Coaching egy személyre
szabott, eredményorientalt
szolgdltatdas Uzleti elemzék
szdmara, amely a szakmai és
személyes fejlédést tdmogatja.

Célja, hogy az uzleti elemzék
hatékonyabbd valjanak jelenlegi
pozicidjukban, jobban megértsék
sajat mukdédésuket, és olyan
eszkozbket kapjanak, amelyek
segitik a jovébeli célok elérését.

Tréninget tartja:

Kalmanchey Rita, Pszicholégus, Business coach,
Action Learning team coach

A trénerrél a portfdlid végén olvashatsz bévebben

KEPZES FELEPITESE

e Egyénre szabott folyamat
e A coaching célja
o A dbéntések mogotti
mozgatdrugok felismerése és
tudatositasa
o A személyes és szakmai
fejlédés maximalizalasa
o Aktudlis problémak
megolddasa
o Joévbbeli célok elérésének
tdmogatdsa
e Ingyenes elbzetes konzultacid

Idétartam: résztvevd egyéni igényeitd|
és céljaitol fugg (min. 3 alkalom)

A részleteket a kovetkezo
LINKEN éred el.

14
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CSAPATFEJLODES

FACILITALAS

L] CSAPATOK FEJLODESENEK
ELOSEGITESE

Egy kulsd kéz és kuls6 szemlélet kdnnyebben at tudja segiteni a
csapatokat a mddszertani fejlédésen vagy barmely probléman.
Seqit tisztan lattatni.

LEIRAS KEPZES FELEPITESE
Cél a facilitdlas sordn azon e El6zetes egyeztetés,
informaciok feltarasa, a feltaras célmeghatdrozas
el6seqitése, amely szikséges e Medfeleld eszkdz6k kivalasztasa
ahhoz, hogy a csapat fejlédése e Gyakorlati facilitalas
megtegye a kdvetkezd |épést. e Utdnkovetés

Hogy mi a kévetkezd [€pés, az
minden alkalom elétt definidlasra
kerul és facilittorként segitem azt
a folyamatot, amely eljuttatja a
csapatot a kitGzott cél eléréséig.

A részleteket a koévetkezo
LINKEN éred el.

Tréninget tartja:
Gintl-Reszegi Maria, PMI-PBA
Uzleti elemzés tréner és tandcsado

A trénerrél a portfdlid végén olvashatsz bévebben
15
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[] 10 NAPOS

TRENING

BERLET

BERLET

Az elkdtelez6dés ndlunk megtakaritast jelent

BERLET ELONYEI VALASZTHATO TRENINGEK

Modellezés gondolkodds - 1 nap

e 10 tréning nap nyilt tréningeken e Kérdezéstechnika - 1 nap
e Barmely kolléga barmely o Készitsunk kdvetelmény
tréningen részt vehet specifikacioét! - 1 nap
e VAasarlastdl szGmitott 1 évig o Uzleti elemzés MINDSET - 2 nap
érvényes e BE A PBA Vizsgafelkészité - 3 nap
e Egyszeri adminisztracioval e UML tréning - 1-3 nap
kezelhetd a kollégdk egy évnyi e Al a projektekben - 2 nap
fejlédése
950.000 Ft + afa
akar 190.000 Ft + afa
megtakaritas
7, Latogass el a www.insprl.hu honlapra

tovabbi részletekeért!
16
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KONYV

1 A JOL HANGOLT
BUSINESS ANALYST

Szerezd meg az Uzleti elemzés
gondolkodasmaodjadnak kottdjat!

LEIRAS

Hidnypotlé szakirodalmon a hazai
Uzleti elemzék szadmara.

A kényv célja, hogy a szakma
megismerje és a mindennapi
muUkddésébe beillessze az Uzleti
elemzés gondolkoddsmaodot.

GINTLRESZEG! MARA

i A jol hangolt
busines’
analys?

Ismerd meg az lizleti elemzés -

mindsetjét, és hangold a s>

ooooo

ELONYEI

e Magyar nyelvd

e Kdzvetlen hangvétell

e Modszertani keretet nyuijt

e Kézikdnyv jegyzetelési
lehetbséggel

e Megértést segitd feladatok

e QR kddok kiegészitd szakmai
tartalmakhoz

A részleteket a kévetkezo
LINKEN éred el.

17
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i 0J IDOSZAMITAS A
PROJEKTEKBEN

Fedezd fel az idényerés és a tervezés titkait
a legujabb e-bookunkban!

LEIRAS RESZLETEK

A kiadvany az Uzleti elemzbk egyik Nyolc Uzleti elemz6 — nyolc

legnagyobb kihivasat veszi gorcsé kalébnbdzd térténet, mind mogott

ald: az idét. évek tapasztalata, megkuzdaott
helyzetek, sikerre vitt és elbukott

Arrdl sz6l, hogyan veszitink idét és projektek alinak.

hogyan nyerhetjuk vissza.

Valddi és inspirdld térténetek
Segit jobban kezelni az idét, javitani fokuszrol, valtozasrdl és szakmai
a csapatmunkat, és praktikus batorsagrol.
megoldasokat ad arra, hogyan
hozhatjuk ki a legtébbet a napi
feladatokbol.

L VIKTORIA, KERESZTES Ev.
L (KA ROZSA, Z5AMBA ISTVAN, GIDO L.
RADVANYI SZABOLCS, GERGAC ENIKG

U.l Id?szamltas A részleteket a kévetkezd
a projektekben LINKEN éred el.
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v. BA BRIDGE KONFERENCIA

|] KONFERENCIA
MINDEN DONTES SZAMIT

Minden déntés egy domind. Latod, merre dél tovabb?
Kodvetkeztetés nélkul nincs déntés
Kockdzat nélkul nincs valdésag

MIROL szOL RESZLETEK
Elismert el6adbk mutatjak be e Magyar nyelvl
azokat az eszkdzdket, mbédszereket e Inspirdl6é eléaddsok a szakma
és kereteket, amelyekkel az Uzleti legjobbijaitdl
elemzdi munka hatékonyabbd és e TObbszdz Uzleti elemzé és
goérdulékenyebbé tehetd. projektszerepld
e Kapcsolatépités
Valdés megoldasokat hallhatunk e Tuddsmegosztds
tédbbek kdzott az aldbbi témdakban: e Szakmai fejlédés
e Stakeholder regiszter és e 7 PDU pont
elemzés

e Meetingek strukturdlasa

e Scope menedzsment

e Modellek és fogalomtarak
haszndlata

2026. MAJUS 28.

BUDAPEST,
DANUBIUS HOTEL HELIA

A részleteket a kévetkezo
LINKEN éred el.
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[] AZINSPRL TRENEREI

GINTL-RESZEGI MARIA

PMI-PBA ) ) )
UZLETI ELEMZES TRENER ES
TANACSADO

Sokszor kapom meg a kérdést, hogy ki vagyok
én, mivel foglalkozom. Mivel rajzokban és
képekben gondolkodom, nekem azonnal egy
hangmérndki pult ugrott be.

A munkdm tulajdonképpen olyan, mint egy hangmérndké. Segitek
bedllitani az Uzleti elemzék mUukédésének potmétereit.

Kézel 20 év Uzleti elemzés tapasztalattal a hdtam mdégott szivigyem
és az elsddleges tevékenységem a business analystek fejlesztése,
mentoraldasa.

A tréningjeim sordn olyan praktikdkat adok, amelyet a sajat uzleti
elemzés mukdédésembdl meritek, €és akdr mar masnap tudnak a
résztvevdk haszndlni, ezdltal a projekthelyzetekben sikeresen létre
tudjak hozni az 6sszhangot.

Olyan business analysteket tGmogatok, akiknek célja és bels6
motivaciéja, hogy a munkahelyi projektjeiket minél nagyobb sikerrel
és minél kevesebb konfliktussal kivitelezzék, ezaltal a szervezet
szdmdara értéket hozzanak létre.
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[] AZINSPRL TRENEREI

TROMPLER TAMAS

PMI-PBA
SENIOR BUSINESS ANALYST
UZLETI ELEMZES TRENER

Toébb mint tiz éve foglalkozom Uzleti elemzéssel, mind uzleti, mind
informatikai szerepekben szGmos mddszertannal és szervezettel
taldlkoztam. Gyakorld Uzleti elemzbként és trénerként is nap mint
nap érzékelem, milyen kihivasokkal taldlkozik egy Business Analyst,
célom, hogy tdmogassam mindazokat, akik a kévetkezd szintre
szeretnék emelni szakmai tuddasukat.

A tréningjeim értéke az interaktivitdsban rejlik — a felmerulé
szituacidkat mind a valésdg, mind a mddszertan szemsz6gébdl
vizsgdlom a résztvevdkkel, a tananyagon tul sajat gyakorlati
tapasztalataimat is megosztva. Az ily médon megszerzett tudds nem
csak a vizsgdhoz értékes, barki, aki Uzleti elemzés tevékenységet
végez, tud belble meriteni &és beépitheti mindennapi mukédésébe.
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[] AZINSPRL TRENEREI

KALMANCHEY RITA

PSZICHOLOGUS,
BUSINESS COACH,
ACTION LEARNING TEAM COACH

Uzleti elemzéként nagyon vdltozatos feladatokban és sokféle
szerepben kell megfelelnetek. Meggy6z8désem, hogy a mddszertani
tudds mellett a business analyst sikerességének kulcsa, hogy ismeri
sajat mukoédését, erdsségeit; tudja, hogyan tud hatni mdsokra, az
egyuttmukddésre; tudatos és dnreflektiv.

Fejleszt6 szakemberként abban tudlak tdmogatni, hogy megvizsgaljuk, hogy a
business analyst eszkézdkdn tdl mire van szikséged, hogy objektiv és a sajat
szubjektiv mércéd szerint is sikeresebb, tudatosabb legyél Gzleti elemzbként;
tdllendulj egy esetleges elakaddson és elérd a szakmai céljaidat.
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[] AZINSPRL TRENEREI

EGERVARIBALAZS

VEZETO TANACSADO,
SENIOR BUSINESS ANALYST

Vezetd tandcsaddként és senior business analystként tevékenykedem a
nemzetkdzi IT tandcsadads teruletén. Mudszaki informatikai rendszermérndk és
muUszaki menedzser mestermérndk végzettséggel rendelkezem.

A karrierem tébb mint 10 évét a telekommunikacibés szektorban épitettem fel,
mint IT haldzat mérndk és fejleszté csapatvezetd.

Egyetemi programozd oktatdoként és Uzleti elemzéként kertltem kapcsolatba
az UML és BPMN modellezéssel. Szilard meggy6z6désem, hogy az Uzleti- és
technikai tertlet k6z6s nyelvének megteremtéséhez, a modellezés kindl
hatékony megolddast. Egy kép, egy diagram tébbet ér ezer szondl...
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[] AZINSPRL TRENEREI

SZEIFF TIMEA

TRENER,
SENIOR BUSINESS ANALYST

Tobb mint 10 éve végzek Business Analyst tevékenységet kulénb6z6
munkakdrdkben, jelenleg egyszerre PO és BA szerepben dolgozom komplex
pénzugyi és digitdlis projekteken.

Emellett a Pécsi Tudomdanyegyetemen mesterséges intelligenciat tanulok,
mert hiszem, hogy az Al nem csodafegyver, hanem gondolkoddsi tars, amely
keretet, tempbt és Uj szemléletet ad a mindennapi munkdhoz.

A tréningen azt mutatom meg, hogyan tudod a mesterséges intelligenciat

kritikusan, biztonsGgosan és kreativan beépiteni a projektjeidbe — hogy
tisztbban, gyorsabban és kevesebb félreértéssel haladj elbre.
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[] AZINSPRL TRENEREI

KERESZTES EVA

) ‘i! ;
\ TRENER
iy

ol IT BA CHAPTER LEAD,
BUSINESS COACH

A kutatédsaban a haikuirdst alkalmazta az idévesztés minimalizalasara és a
fokusz erdsitésére. Coachként mar kordbban is haszndalta a haikuirdst a
tudatos jelenlét és az érzelmi tisztdzds tdmogatdsara, &és a mddszer pozitiv
hatdasait sajat éiményként is megtapasztalta.

Kutatdsdnak kézéppontjaban az dllt, hogyan segithet a versforma az
elkalandoz6é gondolatok megfékezésében és a fokusz visszanyerésében a
hétkéznapi munkavégzés soran.

Uzleti elemzdként kulondsen értékeli a modszer azon hatdsdat, hogy segit
kiemelni a Iényeget, elengedni a felesleget és tomdrebben, tisztabban
gondolkodni. A haikuirds olyan meghatdrozd szokdsdva valt, amelyet a
kutatds lezdrdsa utdn is minden nap haszndl a fokusz, dnismeret és
hatékonysag fejlesztésére.
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THOMKA JUDIT

TRENER
SENIOR BUSINESS ANALYST,
COACH

Az EPAM Systems vezetd Uzleti elemzdje és transzformativ coach, aki palydja
sordn mindig az Uzleti elemzéshez kapcsolddd készségeit fejlesztette, akkor is,
amikor a munkakér neve még nem ezt tukrozte.

Munkdja sordn a problémdak, igények és elvardsok feltardsatdl kezdve a
megolddasok Iépésekre bontdsdig végigkiséri a valtozds teljes életciklusat.

Nyolc éve dolgozik informatikai projekteken, el6szér SME-ként, majd Uzleti
elemzdéként, és ekdzben ismerte fel, hogy kordbbi tapasztalatai is mind ehhez a
gondolkoddsmébdhoz vezették.

Folyamatos tanuldssal valt egyre tudatosabb és magabiztosabb Uzleti
elemzbvé, mikdzben sajat szakmai mindsetjét is fejlesztette. Legfontosabb
feladatdnak azt tartja, hogy nyitott, 6szinte odafigyeléssel értse meg
stakeholderei valddi problémait, és a lehetd legjobb kézés megoldds
megtaldlasdban tdmogassa dket.
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